Comune di VINZAGLIO CODICE ENTE

Provincia di NOVARA DELIBERAZIONE N. 06

DATA 31 GENNAIO 2017

' COPIA

Verbale di deliberazione della Giunta Comunale

OGGETTO: UTILIZZO PERSONALE DIPENDENTE DI ALTRO COMUNE
ART. 1 C.557 DELLA L.311/2004 C/O L’UFFICIO DEMOGRAFICO -
SIG.RA MUZIO ELISABETTA - PERIODO 23/01/2017-24/02/2017.

L'anno DUEMILADICIASETTE, il giomo TRENTUNO, del mese di GENNAIO alle ore 12,00 nella sala delle

adunanze.

Previa l'osservanza delle formalita prescritte dalla vigente normativa, sono stati convocati a seduta i componenti la

Giunta Comunale.

All'appello risultano:

OLIVERO  GIUSEPPE SINDACO
BANFO MASSIMO VICE SINDACO
DI PIERO PAOLO ASSESSORE

Totali
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Partecipa il Segretario comunale Sig. Dott. Giuseppe CARE’, il quale provvede alla redazione del presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Sig. Geom. Giuseppe OLIVERO assume la presidenza, dichiara aperta

la seduta ed invita la Giunta a deliberare sull’argomento di cui all’oggetto sopra indicato.

! Originale (oppure) copia.




LA GIUNTA COMUNALE
CONSIDERATO CHE:
- la dipendente Sig.ra Monica Brunetti Responsabile del Servizio Demografico del Comune di Vinzaglio &
in infortunio con decorrenza 13.01.2017;
- I'art.1, comma 557, della legge 30 dicembre 2004, n.311 (Legge Finanziaria 2005) recita testualmente:
" i Comuni con popolazione inferiore ai 5.000 abitanti, i consorzi tra enti locali gerenti servizi a rilevanza
industriale, le comunitd montane e le unioni di comuni possono servirsi dell'attivita lavorativa di
dipendenti a tempo pieno di altre Amministrazioni locali purché autorizzati dall'Amministrazione di
provenienza";
Rilevato che la norma sopra richiamata detta una disciplina particolare per gli enti locali di piccole
dimensioni, al fine di far fronte alle peculiari problematiche di tipo organizzativo scaturenti dall'esiguita
degli organici e dalle ridotte disponibilita finanziarie degli stessi;
Atteso che la disposizione sopra richiamata, come si evince dal parere reso dal Consiglio di Stato N.
2141/2005 del 25/5/2005, su richiesta Ministero dell'Interno, Dipartimento per gli affari interni e
territoriali, Direzione Centrale per le Autonomie, introduce, nel suo Ristretto ambito di applicazione, una
deroga al principio espresso dall'art.53 del d. lgs n.165/2001 e si atteggia come normativa speciale
derogando al principio di esclusivita e al divieto di cumulo degli impieghi cui sono soggetti i dipendenti
delle pubbliche amministrazioni, compresi i dipendenti degli enti locali con regime di rapporto a tempo
pieno;
Visto il parere del Consiglio di Stato N. 2141/2005 del 25/5/2005 formulato in relazione alle
problematiche applicative dell'art.1 comma 557 della Legge n.311/2004;
Vista la Circolare del Ministero degli Interni n.2/2005 ad oggetto "problematiche interpretative in materia
di personale dipendente dagli enti locali: art.1, comma 557, della legge 30 dicembre 2004, n.311 (legge
finanziaria 2005);
Considerato che la possibilita di utilizzo di un dipendente pubblico, al di fuori dell'orario di lavoro, deve
contemperarsi con il rispetto delle prescrizioni stabilite a tutela della salute e sicurezza del lavoratore in
tema di orario giornaliero e settimanale, posto che quest'ultimo non pud superare, nel cumulo dei due
rapporti di lavoro, la durata massima consentita, comprensiva del lavoro ordinario e straordinario;
Preso atto della disponibilita offerta dalla Sig.ra Muzio Elisabetta, dipendente di ruolo del Comune di
Casalino (NO), a svolgere l'attivita professionale presso questo Comune per I'espletamento delle
prestazioni di servizi concernenti il servizio demografico, al di fuori dell'orario di servizio prestato presso
il Comune di appartenenza;
Vista a nota prot. n. 124 del 17.01.2017 con la quale questo Ente richiedeva al Comune di Casalino (NO)
I'autorizzazione per servizi al di fuori del normale orario di lavoro relativamente alla dipendente Sig.ra
Muzio Elisabetta;
Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 15 in data 23.01.2017, dichiarata immediatamente
eseguibile, acquisita in atti il 31.01.2017, per tramite della quale il Comune di Casalino (NO) concedeva

Pautorizzazione alla propria dipendente presso l'area demografico-amministrativa, Sig.ra Muzio



Elisabetta, all’esercizio di incarico, mediante prestazione di lavoro autonomo occasionale al di fuori dal

normale orario di lavoro, presso il Comune di Vinzaglio (NO) e sino alla data del 24.01.2017;

Ritenuto, pertanto, opportuno utilizzare la suddetta dipendente, per garantire i servizi dell'Ente;

Dato atto che |'orario giornaliero e settimanale non superera la durata massima consentita comprensiva

del lavoro ordinario e straordinario;

Atteso che il comune di Vinzaglio (NO) rispetta i restanti vincoli normativi vigenti in materia di personale;

Accertato pertanto che I'Ente pud servirsi di personale ai sensi del comma 557 suddetto senza attendere

emanazione di ulteriori norme o decreti;

Dato atto che il costo derivante dal presente atto sara totalmente compensato dal rimborso per

V'infortunio erogato da INAIL;

Visto il T.U.E.L,;

Sentito il parere reso dal Responsabile del Servizio interessato, ai sensi dell’art. 49, 1° e 2° comma, del

D.LGS. 18/08/2000 n. 267, di cui all’allegata attestazione;

Con voti favorevoli unanimi espressi nei modi voluti dalla legge

DELIBERA

1) diconsiderare le premesse parte integrante e sostanziale del presente atto;

2) di determinare di avvalersi ai sensi dell'art., comma 557 della Legge n.311/2004 per il periodo
decorrente dal 23.01.2017 e sino al 24.02.2017, dell'attivita lavorativa della Sig.ra Muzio Elisabetta,
dipendente a tempo indeterminato del Comune di Casalino (NO), per lo svolgimento dei compiti e
funzioni inerenti il servizio demografico presso il Comune di Vinzaglio;

3) di stabilire che la prestazione della Sig.ra Muzio Elisabetta presso questo Comune, senza pregiudizio al
corretto svolgimento del rapporto di favoro presso il Comune di provenienza, sara cosi regolamentato:

- |'attivita lavorativa sara svolta presso il Comune di Vinzaglio al di fuori dell'orario di servizio prestato
presso |'ente di appartenenza, a seconda delle esigenze;

- I'orario di lavoro, non potra comunque superare, nel rispetto del monte ore di lavoro previsto dalla
normativa vigente nel cumulo dei due rapporti, il numero di 48 ore settimanali complessive;

- al dipendente sara corrisposto, quale rapporto di lavoro dipendente, il trattamento economico
corrispondente alla posizione economica di appartenenza del CCNL sottoscritto in data 31.7.2009,
proporzionalmente all'orario di lavoro;

- di dare atto che la spesa complessiva oltre oneri previdenziali, trova copertura nel redigendo bilancio di
previsione corrente;

4) di incaricare il responsabile del servizio competente per ['adozione degli atti successivi, ivi compreso
I'impegno di spesa conseguente il presente atto.

SUCCESSIVAMENTE LA GIUNTA COMUNALE

RITENUTA 'urgenza di dare immediata esecuzione al presente provvedimento;

VISTI I'art. 3 della Legge 09/06/1947 n. 530 e l'art. 134, 4° comma, del D.LGS. 18/08/2000 n. 267,

Con voti favorevoli unanimi espressi nei modi voluti dalla legge;

delibera

di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile.



IL PRESIDENTE
Geom. Giuseppe Olivero

IL SEGRETARIO COMUNALE
Dott. Giuseppe Care

Firmato in originale Firmato in originale

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Il sottoscritto Responsabile del Servizio delle pubblicazioni aventi effetto di pubblicita
legale, visti glj atti d'ufficio;
Visto lo Statuto Comunale,
ATTESTA

che la presente deliberazione & stata pubblicata, in data odierna, per rimanervi per 15
giorni consecutivi nel sito web istituzionale di questo Comune accessibile al pubblico (art.
32, comma 1, della legge 18 giugno 2009, n. 69) ed é stata compresa nell'elenco n. 2 in
data odierna, delle deliberazioni comunicate ai Capigruppo Consiliari (art. 125, del T.U. n.
267/2000).

Dalla residenza comunale, li 14 FEB. 2017

crogiea)
()
AﬁA R
o

Il Responsabile del Servizio

Dott. Giuseppe Caré

Firmato in originale

Il sottoscritto, visti gli atti d’ufficio,

ATTESTA
che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata nel sito web istituzionale di questo
Comune per quindici giorni - consecutivi dal ... al

.......................................... ed e divenuta esecutiva 0ggi, decorsi 10 giorni dall'ultimo di
pubblicazione (art. 134, ¢. 3, del T.UJ. n. 267/2000).

Dalla residenza comunale, Il ...

Il Responsabile del Servizio
Dott. Giuseppe Care

Copia conforme all’originale per uso amministrativo.

Vinzaglio

14 FEB. 2017

del Servizio
Care




